GEREFORMEERD BURGER WEESHUIS VAN ROTTERDAM ANNO 1560

Beleidsplan 2026-2029

Stichting Gereformeerd Burgerweeshuis van Rotterdam

1. Doel en kernopgave

“De Stichting stelt zich ten doel de bevordering van de hulpverlening aan en de opleiding van jeugdigen en
Jjongvolwassenen die zulks blijken te behoeven, en wel door middel van het ondersteunen van het werk van
instellingen op het gebied van jeugdhulpverlening en onderwijs, meer speciaal met betrekking tot de
verschillende sectoren en afdelingen van de Stichting iHub Groep, welke Stichting is gevestigd te Rotterdam.”

Dit uitgangspunt van Stichting Gereformeerd Burgerweeshuis van Rotterdam is vastgelegd in de Statuten,
artikel 2 lid 2.

In de praktijk betekent dit dat Stichting Gereformeerd Burgerweeshuis financiéle ondersteuning biedt aan
projecten binnen jeugdzorg en onderwijs, met als primaire bestemming de Stichting IHub Groep. De stichting
richt zich daarbij vooral op het versterken van kansen en ontwikkelingsmogelijkheden voor jongeren en
jongvolwassenen die extra ondersteuning nodig hebben.

De geografische focus ligt ook in de komende jaren nadrukkelijk op Rotterdam en de omliggende regio,

passend bij zowel de oorsprong als de maatschappelijke opdracht van het fonds.

2. Strategische uitgangspunten voor 2026-2029
De Stichting Gereformeerd Burgerweeshuis hanteert de volgende uitgangspunten bij haar werkzaamheden:

. De beschikbare middelen worden gericht ingezet voor projecten met aantoonbare maatschappelijke
impact.

. De stichting streeft naar duurzame ondersteuning: projecten dragen bij aan structurele verbetering van
zorg, begeleiding, onderwijs en arbeidstoeleiding voor jongeren en jongvolwassenen.

o Er is aandacht voor wetenschappelijk onderzoek, innovatie en actualiteit, bijvoorbeeld op het gebied van
preventie, mentale gezondheid, kansengelijkheid en aansluiting tussen onderwijs en zorg.

. Transparantie, zorgvuldigheid en evaluatie vormen een vast onderdeel van het besluitvormingsproces.
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3. Werkwijze en beoordelingskader

a. Geografische afbakening

Donaties zijn in beginsel bestemd voor instellingen en projecten in Groot-Rotterdam. Het bestuur kan
gemotiveerd besluiten hiervan af te wijken, bijvoorbeeld wanneer:

. dit aansluit bij de geschiedenis en doelstelling van het Gereformeerd Burgerweeshuis, of
. Rotterdamse jongeren elders worden opgevangen of begeleid, of

. er sprake is van een doel dat past binnen de uitgangspunten van de stichting maar zich buiten Groot-
Rotterdam bevindt.

b. Relatieve bijdrage van Stichting Gereformeerd Burgerweeshuis

Per project wordt zorgvuldig afgewogen welke rol het Gereformeerd Burgerweeshuis speelt:
. als hoofdfinancier, of
. als medefinancier samen met andere fondsen of subsidieverstrekkers.

Beide vormen zijn mogelijk; de keuze hangt af van de schaal van het project, de financieringsbehoefte en de
toegevoegde waarde van samenwerking, altijd in het belang van de jongere.

c. Aanvraagprocedure

. Donatieaanvragen worden bij voorkeur véor medio oktober van het lopende jaar ingediend, voor
besteding in het daaropvolgende kalenderjaar.

e Alle aanvragen worden inhoudelijk beoordeeld in de bestuursvergadering van november.

. Bij de beoordeling wordt gekeken naar doelstelling, doelgroep, haalbaarheid, begroting en verwachte
impact.

Bovenstaande is opgenomen in het Donatiebeleid van de Stichting Gereformeerd Burgerweeshuis.

4. Monitoring en evaluatie

Het bestuur hecht grote waarde aan een zorgvuldige besteding van middelen en hanteert daarom de volgende
evaluatiestructuur:

. Jaarlijkse rapportage: Van elke ontvanger wordt één jaar na uitkering een korte inhoudelijke en
financiéle terugkoppeling gevraagd.
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° Verdiepende evaluaties: Jaarlijks worden enkele projecten geselecteerd voor een meer uitgebreide
evaluatie door het bestuur.

° Periodieke herijking: Eens per drie jaar beoordeelt het bestuur de verdeling van de donaties over de
verschillende categorieén. Hierbij wordt gekeken naar:

° maatschappelijke ontwikkelingen,
° actuele behoeften van de doelgroep,
° prioriteiten van de stichting,
° en de gerealiseerde impact per project.
De evaluaties worden beknopt, doelgericht en efficiént uitgevoerd, zonder onnodige administratieve lasten

voor de ontvangers.

5. Instandhouding van het vermogen

De realisatie van de doelstellingen van Stichting Gereformeerd Burgerweeshuis is mogelijk dankzij een
zorgvuldig beheer van het eigen vermogen. De inkomsten bestaan vrijwel volledig uit opbrengsten uit
beleggingen.

De volgende financiéle uitgangspunten worden gehanteerd:

o Het eigen vermogen wordt in reéle termen in stand gehouden, zodat ook toekomstige generaties kunnen
worden ondersteund.

. De stichting streeft ernaar om de continuiteit van steunverlening te waarborgen, ook in jaren met minder
gunstige of negatieve beleggingsresultaten.

. Er wordt een evenwicht nagestreefd tussen verantwoord vermogensbeheer en het tijdig beschikbaar
stellen van middelen voor maatschappelijke impact.

6. Slot

Met dit beleidsplan voor 2026-2029 wil Stichting Gereformeerd Burgerweeshuis inhoud en richting geven aan
haar werkzaamheden, met blijvende aandacht voor jongeren die ondersteuning nodig hebben. Door focus,
zorgvuldigheid en betrokkenheid blijft de stichting een betrouwbare en betrokken partner, voor jongeren die
het nodig hebben, binnen het jeugd- en onderwijsdomein.
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